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I år firar Internationella Skolorna i Düsseldorf 25 år – från en liten språkskola till en bred 

utbildningsverksamhet med kurser, praktikprogram och internationella samarbeten i både 

Düsseldorf och Berlin. Vi har pratat med Erik Forsberg, verksamhetschef, om resan hittills, vilka 

som hittar till verksamheten i dag och planerna för framtiden. 

I år är det 25 år sedan Internationella Skolorna i Düsseldorf startade sin verksamhet. Hur kom det 

sig att Folkuniversitetet startade en skola i Düsseldorf 2001, och hur såg verksamheten ut i början? 

– Verksamheten föddes ur en idé som tog form 2001 hos eldsjälarna Mats Åkerström och Jenny 

Tingvall, som båda arbetade på ett tyskt förlag i Köln. De hade tidigare undervisat i svenska på 

Folkuniversitetet i Sverige och började utveckla tanken på att erbjuda öppna kurser i svenska för både 

privatpersoner och företag i Tyskland. 

– Idén presenterades för Folkuniversitetet i Stockholm, som i sin tur bjöd in vår stiftelse, 

Internationella Skolorna, med Kristina Emanuelsson i spetsen, till samtalen. På den vägen startade 

verksamheten i Düsseldorf 2001. Resten är, som man brukar säga, historia. 

 

Hur har verksamheten utvecklats under de 25 åren – vad finns kvar och vad har tillkommit? 

– Under de 25 åren har verksamheten utvecklats från en liten svensk språkskola i Düsseldorf till en 

bred utbildningsverksamhet inom språk, kultur, praktik och internationella samarbeten. 

– Sedan starten har vi erbjudit undervisning i de nordiska språken, både till privatpersoner och 

företag. En viktig del av utvecklingen har varit våra samarbeten med svenska utbildningsinstitutioner. 

Redan 2002 inledde vi samarbetet med Braheskolan, som fortfarande är starkt. Tillsammans har vi 

bland annat utvecklat ”Tyska i praktiken”, där språkundervisning kombineras med praktik. Vi erbjuder 

även praktikbaserade kurser på uppdrag av Stockholms universitet.  

 

– Vi har även samarbetat med Mälardalens universitet i 15 år samt med Linköpings och Göteborgs 

universitet under kortare perioder. Genom våra praktikkurser har hundratals deltagare fått värdefull 

arbetslivserfarenhet i Tyskland. 

 

– I dag finns vi i Düsseldorf och Berlin. I Berlin erbjuder vi kostnadsfria språkkurser på uppdrag av 

Linnéuniversitetet och Braheskolan samt sedan förra året även betalkurser i tyska. 

 

– Ett av våra nyare och mest uppmärksammade koncept är ”Berlin Arts Experience”, en konst- och 

kulturkurs på svenska och engelska som snabbt blivit mycket populär. Under pandemin utvecklade vi 

dessutom vår onlineverksamhet, som i dag omfattar både folkhögskole- och betalkurser. 

 

– Genom åren har vi erbjudit språktest i både tyska och svenska. I dag arrangerar vi Stockholms 

universitets Tisus-test i svenska. 



Vilka är det som går på skolan idag? 

– Våra tyska deltagare är en varierad grupp, men många delar ett starkt intresse för Sverige och 

Norden. En del planerar att flytta till eller studera i Sverige, andra för att de behöver detta i sitt 

yrkesliv. Vi märker tydligt av den stora Sverigeentusiasmen i Tyskland. 

 

– När vi startade våra kurser i tyska genom Braheskolan 2002 var de svenska deltagarna främst 

akademiker som sökte internationell arbetslivserfarenhet. Sedan dess har målgruppen breddats och i 

dag möter vi även fler unga deltagare direkt från gymnasiet utan akademisk bakgrund. Gemensamt är 

att de ofta är mycket motiverade och målmedvetna och ser värdet av goda språkkunskaper, inte minst 

för arbetslivet. Det hävdas ofta att ”tyska är det viktigaste moderna språket” i Sverige, något som 

denna grupp och även flera nybörjare i tyska tagit till sig. 

 

– I Berlin har vi dessutom en växande grupp kulturintresserade deltagare, särskilt genom ”Berlin Arts 

Experience”, där unga och kreativa personer söker inspiration från staden, kulturlivet och varandra. 

Vilka utbildningar och kurser är mest populära idag? 

– Traditionellt har våra praktikbaserade kurser varit de mest populära. Generellt är det ett stort 

intresse för våra kurser i Berlin, oavsett om det handlar om Braheskolans nybörjarkurser eller 

Linnéuniversitetets ”Tyska i Berlin, grundkurs 30 hp”. 

 

– Den kurs där vi kanske märker allra störst efterfrågan i förhållande till antalet platser är dock den 

nämnda ”Berlin Arts Experience”.  

 

Hur många arbetar på skolan idag, inklusive lärare? 

– I dag är vi tre fastanställda administratörer och en fastanställd lärare. Utöver det har vi omkring 20 

lärare som undervisar i vår verksamhet i Düsseldorf och Berlin. Det gör att vi har en relativt liten fast 

organisation, men samtidigt ett stort nätverk av lärare som bidrar till verksamheten på våra två orter. 

 

Både du och Malin Carlstedt har ju varit studenter på skolan – berätta! 

– Ja, vi har båda varit deltagare på skolan och har väl med tiden blivit lite av en del av 

”möblemanget”! 

 

– Jag kom först i kontakt med skolan 2003, när jag deltog i ”Tyska i praktiken. Efter kursen flyttade jag 

till England, där jag gick IKEA:s managementutbildning och arbetade i 3,5 år. 2007 fick jag sedan min 

nuvarande tjänst som verksamhetschef i Tyskland. 

 

– Jag får dock se mig besegrad på mållinjen av Malin med ett år när det gäller jubileum – hon firar 

redan 20 år i verksamheten i år. Malin deltog 2005 i Mälardalens universitetskurs ”Tyska 1 i Tyskland”, 

som genomfördes på plats i Köln. 

 

– Att vi båda själva har varit kursdeltagare på olika sätt har varit en stor fördel i vårt arbete. Det ger 

oss en särskild förståelse för deltagarnas perspektiv och har varit värdefullt när vi utvecklat nya 

kurskoncept.  

 

Vad är det roligaste med att driva en skola i Tyskland?  

– För mig personligen är det roligaste att kunna ha en positiv inverkan och göra skillnad i människors 

liv. Jag vet själv hur betydelsefullt det var för mig att som 17-åring få möjligheten att åka i väg som 

utbytesstudent till Brasilien. Det förändrade mitt liv och har på många sätt lagt grunden för det jag 



gör idag.  

 

– Jag har ett stort intresse för internationella frågor, interkulturell kommunikation och nätverkande – 

och inte minst för de synergieffekter som uppstår när människor och organisationer möts. Vi träffar 

ständigt spännande människor och organisationer som vi ofta lyckas koppla samman i nya koncept 

och konstellationer. Vår verksamhet blir därför aldrig tråkig! 

 

– För mig är det en stor ynnest att få leda ett fantastiskt team. Det är också stimulerande att vara en 

del av en så spännande och mångfacetterad organisation som Folkuniversitetet.  

 

– Det är naturligtvis både roligt och smickrande när vårt arbete och engagemang uppmärksammas. 

Två tydliga exempel är när jag 2018 som förste individ tilldelades Svenska Handelskammaren i 

Tysklands och JCC’s (Junior Chamber Club) hedersutmärkelse ”Ehrennadel des Jahres”, samt när vi 

som organisation 2023 i Wiesbaden, i närvaro av Kronprinsessan Victoria, mottog Företagsprisets 

hederspris från Business Sweden, Sveriges Handelskammare i Tyskland och Sveriges ambassad i 

Berlin. 

 

– Jag är också stolt över att vi har utvecklat en stark förmåga att kontinuerligt anpassa verksamheten, 

hitta alternativa lösningar och se nya möjligheter.  

 

Finns det några utmaningar? 

– De stora utmaningarna över åren har varit att hitta tillräckligt många kursdeltagare för våra kurser i 

tyska. I Sverige har intresset för tyska inte varit stort på högstadiet och gymnasiet. En annan utmaning 

är att hitta bra lärare i nordiska språk. 

 

Hur ser framtiden ut för skolan?  

– Vi tittar naturligtvis på hur vi på sikt ska kunna öppna en egen filial i Berlin, det är väl det som ligger 

närmast till hands. Emellertid är det en process och allt har sin tid, även om Berlin är oerhört 

intressant och lockar många kursdeltagare. 

 

Erik Forsberg 
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